
 

Die Baugenossenschaft Linth-Escher (www.linthescher.ch) entzieht Boden dauerhaft der Spekulation 
und bewirtschaftet in der Stadt Zürich 578 erschwingliche Wohnungen. Noch im laufenden Jahr erfolgt 
der Spatenstich für einen grösseren Ersatzneubau in Zürich-Seebach und auch sonst sind wir bestrebt 
unsere Liegenschaften auf einem zeitgemässen Stand zu halten und weiterzuentwickeln. 

Zur Bewältigung diese anspruchsvollen Aufgaben verstärken wir unser Team im Bereich Unterhalt und 
Entwicklung. Vorab suchen wir eine/n 

 

Leiter*in Liegenschaftenunterhalt (80%) 
 

Zusammen mit einem Team von künftig vier Hauswarten und in Absprache mit dem Team 
Bewirtschaftung stellen Sie den betrieblichen Unterhalt sowie der Instandsetzung unserer 
Wohnliegenschaften einschliesslich der Umgebung sicher. Sie sind verantwortlich für die Erarbeitung 
einer umfassenden Unterhaltsstrategie und setzen diese in die Tat um. 

Sie bringen vorzugsweise eine technisch/handwerkliche Berufsausbildung sowie unabdingbar eine 
Weiterbildung auf Stufe Höhere Fachschule/Fachhochschule mit. In Ihrer mehrjährigen Projektleitungs- 
und Führungserfahrung haben Sie Ihr organisatorisches Geschick, Ihre sorgfältige Arbeitsweise und 
Ihre kommunikativen Fähigkeiten unter Beweis gestellt. 

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgabe mit viel Gestaltungsraum in 
einem aufgeschlossenen Team und in einer kollegialen Arbeitsatmosphäre. Im Übrigen bilden wir in 
unserem Betrieb Lernende aus. 

Die Baugenossenschaft Linth-Escher bietet fortschrittliche Arbeitsbedingungen (Entlöhnung, 
Arbeitszeiten, Weiterbildung, Sozialleistungen usw.). 

 

Für Fragen wenden Sie sich an Christian Portmann, Geschäftsführer (044 313 90 70). Ihre Bewerbung 
mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte in einer pdf-Datei an bewerbung@linthescher.ch. 


